Ubers Klima sprechen.

Zum Handeln motivieren

mit Health for Future Kaarst
an der VHS Kaarst-Korschenbroich
am 13. November 2025
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Netzwerk Klima kommunizieren



Hallo!

Ich bin Eva S6derman, Trainerin im Netzwerk Klima kommunizieren

.

\ \ |

Foto: M. Strauch

» Politologin und Kulturwissenschaftlerin

» PR- und Kommunikationsprofi mit
Schwerpunkt Klima- und Wissenschaft
(Deutsches Klima-Konsortium, Forschungs-
institut fir Nachhaltigkeit, NABU u.a.)

» Kommunikations-Trainerin, ausgebildet
an der FU Berlin, und Mitglied im Netzwerk
Klima kommunizieren

-

Klimafakten

koordiniert das Netzwerk aus rund
20 Trainer:innen

https://www.klimafakten.de/akademie/netzwerktrainerinnen
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Ablauf ,Ubers Klima sprechen. Zum Handeln motivieren”

» Warum Ubers Klima sprechen?
» Zielgruppen

» Gefuhle und Werte
mit Werte-Ubung

» REAL TALK und Austausch
... und nun zu lhnen und euch:

Mit wem sprechen Sie & sprecht ihr hauptsachlich Gbers Klima?

1. Privat: Familie & Freunde, Kinder, Nachbarn u.a.
2. Im Beruf: mit Kolleg:innen, Vorgesetzten u.a.
3. Ehrenamtlich & politisches Engagement
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Registrieren Sie sich auf menticom | Code verwenden 4296 9151 M Mentimeter

Was macht fur Sie und euch gute Klimakommunikation aus?

zukunft zuhéren |

- verantwortung
sachlich resp ekt e zuversicht

werte
verstdndnis faktenbasiert
wissensbasiert

interesse

&« Q - Présentation beenden [ ;

13. November 2025
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Warum uberhaupt
Ubers Klima sprechen?

KI i m afa kten Klimawissen v Kommunikation v Akademie v  Community v  Uber uns v

Q EN  Kontakt  Unterstiitzen @

Sprééhen.Wir
dariiber

https://www.klimafakten.de/
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Wir wissen viel und handeln zu wenig

Temperature change in Germany
Relative to average of 1961-2010 [°C]

a1 0L |

e M

Warming Stripes, Germany, 1881 - 2024 © Ed Hawkins, University of Reading, CC-BY (2025); https://showyourstripes.info/
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Die SChweigespirale e e sessmsic

NO ONE NO ONE
IS TALKING ABOUT IS TALKING ABOUT

CLIMATE CHANGE, SO CLIMATE CHANGE, SO
| WON'T BRING [ WON'T BRING

IT UP.. ITUP..

© John Cook, Skeptical Science, Cranky Uncle
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Welches Klima-Bild spricht Sie & euch an?

1. Waldbrand 2. Be cooler 3. Klimakrise auf den Punkt 4. Klima-Demo

WHY SHOULD WE CARE e
. . . . oo

Die Klimakrise mit 10 Worten

ABOUT CLIMATE CHANGE? EWZEDIRESES
M l M

© 1. E. S6derman; 2. imgflip.com @365imagesofchange; 3. klimaaktiv; 4. E. Soderman
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Z|e|gru ppe Fiktive ,,Personas” machen Zielgruppe/

(auch: Interaktionsgruppe) Stakeholder Spurbarer

» Wie heilst sie oder er?

» Wie und wo lebt und arbeitet sie oder er?

» Was ist ihm oder ihr wichtig im Leben, welche Werte?
» Wo sind Anknlpfungspunkte fiir Klimaschutz?

Wem mochte ich meine
Botschaften nahebringen?

- -> fragen und spekulieren
4
“|U|.'.| @fg PERSPEKTIVWECHSEL
. Fragen an mich:

.ih » Welche Vorteile kann ich benennen, die der Person
oder Gruppe wichtig sind?
» Welche (berechtigten?) Einwande gibt es in der
Gruppe? Wie kann ich diesen begegnen?
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Zielgruppen & Co-Benefits

YV YV VY

Y

Y VY

Gesundheitsschutz

Bessere Luft-, Wasser- und Bodenqualitat
Schutz der Natur und der Artenvielfalt
Energieunabhangigkeit

Zusatzliche Einnahmen, regionale Wert-
schopfung (z.B. Rhein-Hunsrick-Kreis)
Beschaftigungsmoglichkeiten, auch fur
hochqualifizierte Fachkrafte und Techniker
Neue Technologien

Attraktivere, griinere Innenstadte mit ‘ |
weniger Verkehr und besserem OPNV Der Vorplatz des Pariser Rathauses hat sich

2025 in einen Stadtwald verwandelt
Fotos: © My de Sortiraparis
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https://www.sortiraparis.com/de/nachricht/in-paris/articles/320644-der-urbane-wald-auf-dem-vorplatz-des-pariser-rathauses-wird-enthullt

Co-Benefit-Beispiel: Energiewende als Wirtschaftstorderung

Klimaschutz im Rhein-Hunsriick-Kreis

Gesamtausgaben fir Energieimporte im Rhein-Hunsriick-Kreis

ca. 290 Millionen €

Ziel unseres
Klimaschutzkonzeptes:

Bis zum Jahr 2050 wollen wir /-1l -2~ jahrliche Energieimportkosten regional binden!

Wir wandeln Energieimportkosten durch Energieeffizienz und Erneuerbare Energien
in regionale Arbeitsplatze und Wertschépfung um!

Quelle: https://www.kreis-sim.de/Klimaschutz/Ziele-Motto-und-Konzept/11
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KATHARINE HAYHOE

CLIMATE SCIENTIST

HOME BIO POSTS EVENTS FAQS CONTACT

Zielgruppen &
Botschafter:in

Best Practice
» Katherine Hayhoe

https://katharinehayhoe.com/

Grune Hausnummer Pforzheims -Mirnes macht mit!

. . . 5 % = o " ° ” andergufenldee'xumbeslenGrS(xl: ;
> Klimateam Wien Energetisch vorbildliche Gebaude sollen kiinftig im StraRenbild Wit dem Wiener Kimatear kanost o deioe Stack besser

auf einen Blick erkennbar sein Mirmes Becirovic,
Kapitin des Floridsdorfer AC

https://klimateam.wien.gv.at/

]
\J

Stadt
Wien klimateam.wien.gv.at

» Grine Hausnummer
https://www.klimaschutz-
pforzheim.de/angebote/gruene-
hausnummer-pforzheims.html
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Gefluhle §@

Geflihle bewegen, nicht Fakten!

@ The ElephantyTheRider and the Path - A Tale of Behavior Change

,We‘re all mostly emotional
social creatures.”

Jonathan Haidt, US-Psychologe (2015)

Gefuhle gehoren zu den relevantesten
Beweggriinden fir Klimaschutz.

WEITERE VIDEOS

https://www.youtube.com/watch?v=X9KP8uiGZTs&t=63s

13. November 2025 Séderman Kommunikation | Netzwerk Klima kommunizieren 13


https://www.youtube.com/watch?v=X9KP8uiGZTs&t=63s

Psychologische Nahe schaffen
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GefUhle €@

Unser Umgang mit
Gefahren:

PAIN

Personal
Abrupt
Immoral
Now

nach Daniel Gilbert, US-Psychologe



Geflihle $@

Katharina van Bronswijk

KLIMA
M KaF

TR

,Emotionen sind Bedlirfnisanzeiger. Sie liefern uns die
Handlungsenergie, um uns um diese Bedlirfnisse zu
kiimmern.”

Katharina van Bronswijk,

Psychologists for Future f,';?f:;‘,’,‘;‘ft‘
Autorin von ,Klima im Kopf“ (2022) b ol

Krise mit
uns macht
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Klima- €@
GeflUhlsrad

Wut Zuversicht

Trauer Angst

Alle Gefuhle, die wir wegen der

Klimakrise empfinden, sind
,hormal“ und berechtigt.

Quelle: ,Toward a Taxonomy of Climate Emotions”

g

by Panu Pihkala (2022), Universitat Helsinki, bereitgestellt 0 @ + <y EAIiamn*?;cleHealth
vom Climate Mental Health Network (USA): =76y NC sA ws® | Network

https://www.climatementalhealth.net/wheel

13. November 2025

" Climate Emotions Wheel © 2024; ClimateMentalHealth.net
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Gefuhle §

Schuld und Scham

CO2- / 6kologischer FuRabdruck

»>in den 1990ern entwickelt, ab 2004 von BP & Co
verbreitet

»fuhrt zu Individualisierung und Entpolitisierung und zu
einem schlechten Gewissen

»in weiterer Folge: verdrangen, ablenken, schweigen

Calculator of the Global Footprint Network
https://www.footprintcalculator.org/
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Gefuhle

Hoffnung und
Stolz

,Meine Handabdruck-VergréfSerung
ist die FufSsabdruck-Verkleinerung
anderer Menschen.”

Gabriel Baunach, Autor von
,Hoch die Hénde, Klimawende“

Klima-Handabdruck

»Vom Center for Environment Education in Indien
uber Germanwatch zu uns

»Wo liegen Einflusshebel, mit denen wir Strukturen
nachhaltig verandern konnen?

»beruht auf Zusammenarbeit und Politisierung
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Gefilhle ¢

Zugehorigkeit fordern

Klima-Handabdruck

... im Privaten, mit Familie und Freunden Wie kannst du deinen Handabdruck

vergroBBern? Finde es heraus im Test!

... mit der Geldanlage
... auf und mit der Arbeit
... durch ehrenamtliches Engagement, in

Verbanden, bei Nachbarschaftsprojekten und
Blrgerbeteiligungsverfahren (zum Beispiel

Bonn4Future)
ey e . oy Mit dem Konzept des Handabdrucks wollen wir Menschen helfen ins Handeln fir eine sozial und 6kologisch gerechte
eee d U rCh pOIItISCheS Engagement- Pet|t|0ne n, Zukunft zu kommen. Engagement mit Handabdruck verbessert die Rahmenbedingungen fir nachhaltiges Verhalten fur viele
. . . oy Menschen. Warum, das erklaren wir dir hier. Der Handabdrucktest hilft dir herauszufinden, wie du selbst einen
Pa rtE| m |tg| |EdSChaften Oder der BEtEI I IgU ng Handabdruck hinterlassen kannst. Du bekommst am Ende eine auf dich zugeschnittene Handabdruck-Idee.

an Klimaklagen

Zum Test: https://www.handabdruck.eu/
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Klima- €@
gefuhlsrad

Tipp 1

Gefuhle wahrnehmen und
benennen, um sie zu nutzen
(,name it to tame it“)

Tipp 2
Vermeidet ,,doom & gloom”-
Uberdosis.

Fir jede schlechte Nachricht
drei gute Nachrichten aufnehmen!

Tipp 3

Lass;c:angdeneshmlen Gde;(jhlen _h
wie Freude, Stolz und Zuversicht - =
den Vortritt und verbindet (WSO
aktionsforderliche Gefiihle - etwa
Wut - mit Handlungsoptionen

T T

Climate

f W | Mental Health
L | Network

Climate Emotions Wheel © 2024 ClimateMentalHealth.Net

BY NC SA

Climate Emotions Wheel © 2024; ClimateMentalHealth.net
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Werte

Lege Wert auf Werte

,Was die Menschen liber
Klimawandel glauben,
zeigt nicht, was sie wissen,
sondern wer sie sind.”

Werte sind tief liegende, zeitlich und situativ relativ
stabile Prinzipien, nach denen wir handeln

Werte motivieren, denn:

» sie reprasentieren unsere Vorstellung vom guten
Leben

> Wir identifizieren uns Uber Werte. Menschen wollen
,8ut” sein (und so wahrgenommen werden)

Dan Kahan, Yale University,
Cultural Cognition Project
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(] I S BN IFEeibiEEi e e e I I AR AlER R R

EINHEIT MIT DER NATUR e ® NATUR SCHUTZEN

e INNERE HARMONIE
e WELT DER SCHONHEIT

! e SOZIALE
\ WELT IN FRIEDEN GERECHTIGKEIT
ABENTEUER
WEISHEIT ®
JReEITIG @ VAL ® GEISTIGES LEBEN
ABWECHSLUNG o - _ ® REIFE LIEBE
IM LEBEN HILFSBEREIT ® e VERGEBEN

® ANREGENDES ® WAHRE FREUNDSCHAFT
LEBEN K SINN IM LEBEN @ ® EHRLICH GEMEINSINN

\ VERANTWORTLICHe @ LOYAL

KONFORMITAT

SELBSTDISZIPLIN @

HOFLICHKEIT ® ® ACHTUNG VOR
DEM ALTER

LEBEN GENIESSEN @
ZUGELLOS e

® VERGNUGEN ® [NTELLIGENT

® DEMUTIG

FAHIG @

AN

ERFOLGREICH e

~

EINFLUSSREICH @ WELTFLUCHT ®

EHRGEIZIG @

® GESUND
FAMILIARE SICHERHEIT ® % ACHTUNG VOR o EROMM
LEISTUNG SOZIALE ORDNUNG e DER TRADITION
SOZIALE @ ® SAUBER GEHORSAM @
ANERKENNUNG e ERWIDERUNG TRADITION

ZUGEHORIG- ® VON GEFALLIGKEITEN

KEITSGEFUHL o NATIONALE __

REICHTUM e SICHERHEIT ® GEMASSIGT

® AUTORITAT

GESICHT
SOZIALE MACHT e WAHREN ¢ SICHERHEIT
MACHT

Wertekarte nach Shalom Schwartz, Die gemeinsame Sache, 2016
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Werte

Fir die Klimakommunikation gilt:

» Alle Werte gehoren in die Klimakommunikation
»Wir brauchen Werte nicht zu andern,

sondern wir kdnnen Uberschneidungen und win-win
aufzeigen
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Werte

Einzelreflexion & Austausch in 2er-Gruppen

Ubung Einzelreflexion: Welche drei Werte treiben Sie und euch
personlich beim Klimaschutz an?

Welche drei Werte lehnen Sie und lehnt ihr eher ab?
° (2 Minuten)

6 Minuten

Tauschen Sie sich und ihr euch mit lhrem bzw. eurem
Sitznachbarn dartiber aus.

Wo gibt es Gemeinsamkeiten?
(4 Minuten)
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Ha‘tung REAL TALK

Respektiere deine:n Gesprachspartner:in
,Gute Klimakommunikation Enjoy yourself / hab Spass

hat erstmal weniger Ask questions / stelle Fragen
mit Argumenten und i hé
mit Uberzeugen wollen zu tun, isten / hore zu

sondern vor allen Dingen

mit Zuh6ren und Verstehen wollen.” Tell your story / erzihle deine Geschichte
Katharina van Brownswijk, Action makes it easier / gemeinsam handeln
Psychologists for Future und Lerne von deinem/r Gesprachspartner:in
Autorin von ,Klima im Kopf” Keep going and keep connected /

bleib dran und vernetze dich

Quelle: Climate Qutreach

https://climateoutreach.org/reports/how-to-have-a-climate-change-conversation-talking-climate/
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Fa / |t Zum Mitnehmen

> Ubers Klima zu reden ist wichtig

» Wir erreichen unterschiedliche Menschen auf
unterschiedlichen Wegen

» Beachtet Geflihle und nutzt forderliche Gefiihle wie
Zuversicht, Stolz und Freude

» Legt Wert auf Werte

»Begegnet Gesprachspartner:innen mit einer wert-
schatzenden Haltung, hért zu und lernt von ihnen

» Bleibt positiv—im Ton wie beim Inhalt.
Zeigt konkrete Losungen auf!
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N eu g | e r|g d Uf me h r? Zum Dranbleiben: Links und Bicher

> ,Uber Klima sprechen”, Handbuch von Christopher Schrader mit
Podcast und Kurzvideos, auch als PDF, Klimafakten (2022)

» Akademie mit Seminaren, Klimafakten
>, Klimakommunikation mit Wirkung“, Christian Gutsche (2024)

» ,Klima im Kopf“, Katharina von Bronswijk (2022)
> ,Hoch die Hinde, Klimawende”, Gabriel Baunach (2023)

> Klima-Handabdruck: der Test und Materialien bei Germanwatch

> Zukunft beginnt vor Ort: So werden Kommunen lebenswert und
klimaneutral, Heinrich-Boll-Stiftung, 2025

» Climate Outreach: Website mit umfangreichen Materialien, Fotos
(climate visuals) u.a.
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https://klimakommunikation.klimafakten.de/
https://www.klimafakten.de/akademie
https://www.oekom.de/buch/klimakommunikation-mit-wirkung-9783987261435
https://www.oekom.de/buch/klima-im-kopf-9783962383817
https://www.emf-verlag.de/buecher/sachbuecher/gesellschaft-aktuelle-debatte/hoch-die-haende-klimawende/978-3-7459-1843-4
https://www.handabdruck.eu/
https://www.germanwatch.org/de/handprint
https://www.boell.de/de/2025/06/13/zukunft-beginnt-vor-ort
https://climateoutreach.org/

Da N ke | ... und zwei Folien im Anhang

Zum Vernetzen
Klimafakten

M info@klimafakten.de
T +49 030 62 858 497
W klimafakten.de

Eva Soderman
M info@soederman.de
T+49 176 4704 1782

W LinkedIn-Profil
XING-Profil
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https://www.linkedin.com/in/eva-s%C3%B6derman-kommunikation/
https://www.xing.com/profile/Eva_Soederman/web_profiles

Spektrum der Allierten
Bei wem kann ich was erreichen?

https://trainings.350.0rg/resourca/spectrum-of-allies/
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Soziale Kipppunkte

M
Wie viele Menschen brauchen wir

an Bord?

Fiir die Entstehung einer neuen sozialen Norm,
die zu schneller Handlungsbereitschaft in Krisen
und tiefgreifender Veranderung flihrt, braucht es:

3 - 3,5 % aktive Engagierte sowie

20 - 25 % der Bevolkerung, die inhaltlich von der Sache
Uberzeugt sind und ihr Rickhalt geben.

Quelle: Otto, llona M. et al. (2020):
Social tipping dynamics for stabilizing Earth’s climate by 2050.

O

13. November 2025 Séderman Kommunikation | Netzwerk Klima kommunizieren 30


https://www.pnas.org/cgi/doi/10.1073/pnas.1900577117

